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	1. Zárthelyi dolgozat
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Vállalat-finanszírozási formák
Termelés irányítás, innováció

Emberi erőforrás tervezés és auditálás

Pénzügyi számítások

	2018. október 15-19.
	2. Zárthelyi dolgozat
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	ŐSZI SZÜNET.
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	Adózás a kkv-k körében
Üzleti tervek I.
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	3. Zárthelyi dolgozat
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	Üzleti tervek II.
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	4. Zárthelyi dolgozat
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	Pót Zárthelyi dolgozat
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Értékelés

A tantárgy egy 100 pontos írásbeli kollokviummal zárul.
A félév során négy zárthelyi dolgozat megírására kerül sor, melyek megírása nem kötelező, de többletpontok szerezhetők segítségükkel. Az így szerzett pontok alapján megajánlott jegyet lehet szerezni, illetve a dolgozatokkal szerzett pontok a kollokvium pontjaihoz hozzáadódnak. Az megajánlott érdemjegy összetevői és értékei a következők:

1. Zárthelyi dolgozat (25%)
25 pont

2. Zárthelyi dolgozat (25%)
25 pont

3. Zárthelyi dolgozat (25%)
25 pont

4. Zárthelyi dolgozat (25%)
25 pont

Összesen 
100 pont

A kollokvium minősítése: 0-59 %: elégtelen (1), 60-69 %: elégséges (2), 70-79 %: közepes (3), 80-89%: jó (4), 90-100 %: jeles (5).
Többletpont szerzési lehetőség (prezentációval)
· A félév során lehetőség van maximum 100 többletpont szerzésére, melyek a kollokvium pontjaihoz hozzáadódnak. A különösen színvonalas prezentációt készítő hallgatók jegymegajánlásra számíthatnak.
· Feltétele

a) egy vállalati üzleti tervének vagy

b) egy vállalat életpályájának vagy

c) egy vállalati gazdaságtannal kapcsolatos cikknek a

bemutatása prezentáció formájában, az alábbiak szerint:

a) Az üzleti tervet magában foglaló prezentáció lehetséges felépítése:

Címe: „Munkahelyem (illetve szüleim, ismerőseim, barátaim munkahelye) üzleti tervének bemutatása” vagy saját üzleti terv készítése.
Konkrét (vagy alapítás előtt álló) vállalatok üzleti tervének megismerése, értelmezése következő kritériumok szerint:

· A szervezet és az iparág, ágazat rövid bemutatása

· A konkrét vállalkozás jellemzőinek bemutatása

· Vállalati (szervezeti) sajátosságok (stratégia, struktúra, kultúra)

· Konkrét üzleti terv bemutatása, fejezetei.

Részletesebben az üzleti tervről a honlapomon található írásos anyag szól (Üzleti terv lehetséges felépítése címmel). Ennyire részletes üzleti tervre nincs szükség, ennek feltüntetése csak segítségként szolgál:

https://juhaszistvan.uni-eszterhazy.hu/
b) Egy szabadon kiválasztott üzleti vállalkozás életpályájának bemutatásáról szóló prezentáció lehetséges felépítése:

· A szervezet és az iparág, ágazat rövid bemutatása

· A cég termékeinek, szolgáltatásainak bemutatása

· A legjellemzőbb üzleti problémák, példákkal illusztrálva

· Jogi és üzleti keretfeltételek, hazai és nemzetközi kitekintés
· Vállalati (szervezeti) sajátosságok (stratégia, struktúra, kultúra) 
· Konkrét üzleti probléma, eset bemutatása

· Értékelés, várható tendenciák, javaslatok.

c) Egy szabadon választott cikk feldolgozásáról szóló prezentáció lehetséges felépítése:
· a következő folyóiratokból lehet választani: Közgazdasági Szemle, Vezetéstudomány, Marketing & Menedzsment, illetve 
· más egyéb vállalati gazdaságtannal kapcsolatos témájú szakmai/tudományos folyóiratok cikkei is bemutatása kerülhetnek.
· be kell mutatni a publikáció egyes fejezeteit a Hallgatótársak számára érthető formában.

A prezentációk hossza minimum 20 maximum 30 perc.

Minden prezentáció alapján a témáról minimum 3, maximum 5 oldalas összefoglalót kell készíteni, melyet a szorgalmi időszak utolsó órájáig el kell küldeni e-mailben, a prezentáció során bemutatott ppt-vel együtt a juhasz.istvan@uni-eszterhazy.hu e-mail címre. Formai követelmények: Sorköze 1,5 sor. Betűmérete 12-es méretű, Times New Roman. Margók: bal oldali 3 cm, jobb oldali 2,5 cm, alsó és felső 2,5 cm.
